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			Få højt kvalificerede kandidater til din rekrutteringsproces
		

				

				
				
					
			
						
		

				

				

				
				
			
			
											
													
										Vi finder, motiverer og kvalificerer markedets bedste kandidater til jer
									
	
											
													
										Vores search er baseret på individuel storytelling og employer branding
									
	
											
													
										Behold ejerskab, spar tid, og få langt højere kvalitet i kandidatfeltet

									
	
											
													
										Ring i dag +45 31 40 50 50, eller:
									


				

				

				
						
					
			
								
				
			
	
		

		

		
			Få prisen tilsendt		
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			Bliv ringet op		
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			Førende brands har tillid til Shortlist
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			Få de bedste forudsætninger for en succesfuld rekruttering
		

				

				
						
					
			
								
				
						
											
													
										Vi afdækker hele markedet for de bedst egnede
									


				

				

				
				
			
		
						
				
					
											
				

									
						Efter et afdækningsmøde med dig, udarbejder vi en search-strategi og afdækker markedet for de bedst egnede, ofte passive kandidater. Vi taler med informanter, afsøger relevante virksomheder og gør brug af de nyeste digitale værktøjer.					

							

		

				

				

					

		

				
			
								
				
						
											
													
										Indleder individuel dialog og skaber flytbarhed
									


				

				

				
				
					
						
				
					
											
				

									
						For at skabe motivation og flytbarhed, indleder vi dialog med personligt tilpassede budskaber. Alle kandidater er forskellige, og når vi fortæller de gode historier om jer, er det altid med afsæt i den enkelte kandidat. 					

							

		

				

				

					

		

				
			
								
				
						
											
													
										I møder kun de bedste kandidater til stillingen
									


				

				

				
				
					
						
				
					
											
				

									
						Inden for 3-4 uger får I leveret de bedste kandidater, direkte til interview hos jer. Alle motiverede, kvalificerede og inden for lønrammen. Det giver jer de bedste forudsætninger for at gøre det, I er bedst til. 					
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			Med Shortlist kan I fokusere på det, I gør bedst
		

				

				
				
			Oplever du også HR-udfordringer?
		

				

				
				
					
						
				
					
											
				

									
						Kandidatmarkedet har ændret sig markant de seneste år. Vi hjælper i dag mange med udfordringer i forbindelse med rekruttering af de rette medarbejdere. Med Shortlist undgår du udfordringer i rekrutteringen som:  
					

							

		

				

				

				
						
					
			
								
				
			
		
			
				
											
									

			
					

								

									

							

		

				

				

					

		

				
			
								
				
			Mangel på de gode kandidater og 
lav kvalitet i ansøgerfeltet
		

				

					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
					
			
				
											
									

			
					

								

									

							

		

				

				

					

		

				
			
								
				
			Stort tidsspild på administration og irrelevante kandidater

		

				

					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
					
			
				
											
									

			
					

								

									

							

		

				

				

					

		

				
			
								
				
			Langsom time-to-hire ved annoncering, 
der kun rammer aktive kandidater

		

				

					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
					
			
				
											
									

			
					

								

									

							

		

				

				

					

		

				
			
								
				
			Høje omkostninger til traditionelle rekrutteringsbureauer

		

				

					

		

							

		
					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
			Shortlist effektiviserer din rekrutteringsproces

		

				

				
				
			Shortlist sørger for at:
		

				

				
				
					
						
				
								
			

						
				
					
											
				

									
						Finde de bedst egnede kandidater til rollen
					

							

		

				

				

				
				
					
						
				
								
			

						
				
					
											
				

									
						Indlede individuel dialog og skabe interesse
					

							

		

				

				

				
				
					
						
				
								
			

						
				
					
											
				

									
						Motivere og fortælle de gode historier om jer
					

							

		

				

				

				
				
					
						
				
								
			

						
				
					
											
				

									
						Sikre de rette match og kvalifikationer
					

							

		

				

				

				
				
					
						
				
								
			

						
				
					
											
				

									
						Give jer mere tid til interviews 
					

							

		

				

				

				
				
					
						
				
								
			

						
				
					
											
				

									
						Sikre jer et top kvalificeret kandidatfelt 
					

							

		

				

				

				
				
					
						
				
					
											
				

									
						Vi finder, motiverer og kvalificerer 4-5 top kandidater, som leveres direkte til din egen rekruttering.
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										Afholde personlige interviews
									
	
											
													
										Ansætte den bedste kandidat
									
	
											
													
										Skrive ansættelselskontrakt
									


				

				

				
				
					
			
						
						Få prisen tilsendt
		
					
		

				

				

				
				
					
			
						
						Lad os tage et 
15 min virtuelt kaffemøde
		
					
		

				

				

					

		

							

		
						

		

		

			











		

				

					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
			Vores kunder anbefaler Shortlist
		

				

				
				
			Vi leverer det rigtige kandidatfelt til din rekruttering

		

				

				
				
					
			
				
											
									
							
					
						"Jeg har arbejdet med rekruttering i mange år og ved hvor svært det kan være at få fat i de rigtige. Gennem vores samarbejde med Shortlist har vi fået flere gode kandidater med ansættelse til følge, trods et yderst svært kandidat marked.



Vi har en rigtig god dialog med Shortlist, som formår at videregive kandidaterne den gode historie om GT. De er gode til at lytte til vores behov og har gjort en stor indsats for at lære os at kende.



De rammer ikke nødvendigvis hundrede procent plet hver eneste gang, men til gengæld så får vi også ind i mellem nogle meget spændende kandidater, som vi måske ikke lige selv havde tænkt kunne være en mulighed.



Vores kontinuerlige samarbejde med Shortlist sparer os for rigtig meget tid og højner kvaliteten i den indledende rekrutteringsfase."
					

									

						
									
						[image: Grant Thornton anbefaler Shortlist Talent Acquisition som rekrutteringsbureau-min]
											

								Christina Pihl BaggeHR Chef 
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						”Det har været en positiv oplevelse at samarbejde med Shortlist. De har fra starten været professionelle og engageret. Normalt står vi selv for al rekruttering, men i nogle tilfælde har vi brug for ekstra hjælp til at afsøge markedet – og til dette er Shortlist en effektiv og dygtig samarbejdspartner.

 Vi har fra start haft en tæt dialog om ønsker til profiler, og Shortlist har hurtigt forstået vores behov.



Ved at bruge Shortlist til at hjælpe os med at finde interesserede profiler, har vi sparet en del tid. Vi har blot skulle koncentrere os om at holde samtaler. Det har gjort vores arbejde betydelig lettere.



Jeg er sikker på, at vi også kommer til at bruge Shortlist i fremtiden.”					
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								Fabian Thorsager SchefflerGroup HR Director/CHRO
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						"Vi er i dag glade for, at vi tilbage i juni blev kontaktet af Shortlist med henblik på at hjælpe os med researchdelen til vores rekrutteringsproces. Det har siden resulteret i flere opgaver. 



Vores samarbejde fungerer rigtig godt.  Det sparer os for meget tid, da vi ikke har ressourcer internt til at lave al forarbejdet med researchdelen, på de stillinger, hvor kandidaterne ikke selv søger. Vi er til gengæld rigtig gode til interviewdelen, og har det fint med at køre den interne del selv, da vi ønsker at give kandidaterne den rigtige Solarfølelse.



Shortlist er gode til at spørge helt ind til kernen og fik hurtigt en forståelse af, hvem vi er som virksomhed. Samtidig er de meget troværdige og ærlige, hvis de ikke mener, at de kan løse den aktuelle opgave.



Vi har fået superhøj kvalitet til en god pris og vil helt sikkert bruge Shortlist igen og igen."					

									

						
									
						[image: Solar Group anbefaler Rekrutteringsbureauet Shortlist Talent Acquisition - Heidi Constance Mortensen]
											

								Heidi Constance Mortensen HR Partner 
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						"Da vi gerne ville styrke kandidatfeltet i forbindelse med et jobopslag, valgte vi at bruge Shortlist som supplement. Det viste sig at være det helt rigtige for os, og allerede efter 14 dage havde jeg en håndfuld virkelige gode kandidater.


Vi har haft et rigtigt godt samarbejde med Shortlist. De var hurtige til at opfange det vigtige i stillingen, både på det faglige plan såvel som det sociale. Samtidig har de været gode til at formidle det videre til kandidaterne, hvor flere af dem har ytret, at det har været en god proces. Og vi gik med en af de kandidater, som Shortlist kom med.



En traditionel rekrutteringsproces giver ikke mening for os, men det er jo også et spørgsmål om økonomi. Her giver det absolut mening at bruge Shortlist, da det kan være svært at finde den rigtige kandidat, som ikke nødvendigvis kommer forbi vores jobopslag.


Vi bruger gerne Shortlist igen, da de var superhurtige til at finde et stærkt kandidatfelt, som endte i en ansættelse."
					

									

						
									
						[image: IcePower Steffen Nymark Anbefaler Shortlist Talent Acquisition til rekruttering-min]
											

								Steffen NymarkChief Operating Officer 
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						”Jeg havde en rigtig god oplevelse med Shortlist. Vi havde en tæt løbende dialog omkring, hvad vi ønskede for en profil, og det var tydeligt, at der blev lyttet efter. Alle kandidater jeg fik præsenteret, var relevante til stillingen, og der var et mix af forskellige personer, som gjorde det svært at vælge den endelige kandidat – hvilket jo kun er et luksusproblem. 

Jeg sparede utroligt meget tid i hele processen, da jeg kun skulle koncentrere mig om at holde samtaler med relevante og varme profiler, som var egnede til stillingen. Det gjorde mit arbejde meget nemmere og hele rekrutteringsprocessen meget mere positiv.

 Jeg kommer helt sikkert til at benytte mig af Shortlist igen i fremtiden.”					

									

						
									
						[image: Katie Malou Nordenbøl]
											

								Katie Malou NordenbølHead of Online sales & Marketing
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						"Vi haft fornøjelsen af at arbejde sammen med Shortlist på nogle af vores rekrutteringsopgaver. Normalt står vi selv for alt rekruttering, men har i visse tilfælde brug for hjælp til at afsøge markedet. 

Her bruger vi Shortlist til at finde, indlede individuel dialog og skabe interesse blandt de mest attraktive kandidater. Vi ønsker fortsat selv at stå for de personlige interviews og den endelige afklaring om eventuel ansættelse, så Shortlist’s proces tiltaler os. 

Vi har haft nogle gode løbende dialoger omkring hvilke profiler vi ønskede og Shortlist har leveret et godt mix af kandidater, som alle gange er ført til ansættelse. 

Vi kan helt sikkert anbefale Shortlist som en god samarbejdspartner."
					

									

						
									
						[image: Lars Guldager]
											

								Lars GuldagerHR-Direktør
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						”Vi havde ikke heldet med os gennem et almindeligt jobopslag til en nyoprettet specialistfunktion og anvender løbende forskellige rekutteringsfirmaer. Shortlist udskiller sig positivt med et koncept hvor de spotter og motivere kandidater, hvorefter vi selv tager over med personlige samtaler og test. 
Til den konkrete stilling lavede Troels Skydt fra Shortlist lavede et grundigt interview af vores behov og prioriteringer. Efter nogle uger blev vi præsenteret for en række gode og velkvalificerede kandidater, som alle kom videre til samtaler, og til sidst er endt i en ansættelse af en kandidat, vi ikke selv kunne finde. 



Konceptet er effektivt og konkurrencedygtigt og jeg har kun ros tilovers for Shortlist.”					

									

						
									
						[image: Brian Haugaard Jørgensen]
											

								Brian Haugaard JørgensenLeder Asset Management
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						"Jeg troede egentlig at jeg selv kendte alle dygtige rådgivere efter 13 år  i mit markedsområde – men Shortlist overraskede mig meget positivt. 

 Efter kun 2 uger blev jeg præsenteret for en STJERNE jeg ALDRIG havde hørt om før, hvilket førte til en ansættelse vi er meget begejstret for.



Shortlist er en virkelig effektiv proces til en konkurrencedygtig pris – det er da til at forstå!"					

									

						
									
						[image: Jesper Køster]
											

								Jesper KøsterDirektør
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						”Shortlist har understøttet vores egne rekrutteringer med kompetente og motiverede kandidater og de har bl.a. fundet vores regnskabschef, Strategiske Indkøber og Risk, Safety & Compliance Manager. 

Vi har sparet tid & ressourcer, uden at skulle afgive alt ejerskab på rekrutteringen. 

Vi oplever Shortlist som et frisk pust i markedet og sætter pris på deres ærlighed om, hvad de kan løse med succes.”
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								Marina MannicheHR-chef
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						"Vi har brugt Shortlist til at finde en revisor som skulle passe ind i vores organisation - specielt ud fra vores værdier både faglig, men så sandelig også socialt.
 
Både Cecilie og Christian  har fra starten af vores bekendtskab gjort sig umage med at lære vores virksomhed at kende – hvilket er afgørende for det rette match ved nyansættelser.


De fandt som aftalt 5 kandidater som alle virkede som rigtig gode kandidater til vores virksomhed. Aftalen gik så på, at vi selv kom i mål med de fysiske samtaler herunder ansættelse.
Det som også har været meget vigtigt for os har været at overholde aftaler i forhold til kandidatpræsentationerne. Det har Shortlist overholdt til punkt og prikke.

Den kandidat som vi i dag har ansat har fuldt ud opfyldt vores forventninger.


Jeg vil varmt anbefale Shortlist såfremt behovet i din virksomhed opstår."					
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								Torben BangPartner
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"Vi har brugt Shortlist til at rekruttere en E-commerce manager, sværhedsgraden kom ind da vi skulle finde en svensktalende person, der skal arbejde på vores kontor i Brøndby. 

Shortlist klarede opgaven på 4 uger og fandt præcist den vi søgte ud fra de kriterier vi havde sat op 

jeg vil klart anbefale Shortlist!"					

									

						
									
						[image: Peter Wedelheim]
											

								Peter WedelheimCEO 
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						"Jeg har samarbejdet med Shortlist i forbindelse med en opskalering af Presidents Institute. 

Processen var professionel og gnidningsfri, og vi endte med at finde den kandidat vi søgte.



Jeg vil klart anbefale Shortlist og kommer uden tvivl til at bruge dem igen i fremtiden"

					

									

						
									
						[image: Charlie Rødgaard]
											

								Charlie RødgaardSalgsdirektør 
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						"Working with Shortlist has been a very positive experience, they were doing the process very engaging and worked professionally from finding potential candidates all the way to hiring our new sales development manager for our new mobility brand KINTO.



We can only recommend Shortlist and we will look towards further engagement for the future, placing new key employees at Toyota/KINTO."

					

									

						
									
						[image: Toyota recommends Shortlist recruitment agency-min]
											

								Sanja TodorovMobility Manager & Vehicle Lifetime Value Project Manager
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						"I had a pleasure to collaborate and use services of Shortlist for recruitment process of hiring a Sales Representative in extremely competitive SaaS domain.

Why did I choose Shortlist out of tons of recruitment companies, and freelance recruiters out there is the fact that they are highly skilled, transparent, and professional in their job.

The process is simplified and convenient, as you pay a very competitive fee in advance. No hassle with yearly salary of the candidate % fees to negotiate, long back and forth contractual terms, exclusivity rights etc.



You pay for a minimum of qualified candidates that you will get within a certain timeframe, after interviewing them you can hire them all if you wish with no extra charge."
					

									

						
									
						[image: CM.com recommends Shortlist recruitment agency]
											

								Berkant KamilövRegional Manager Nordics and Baltics
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							Bruger Shortlist igen på 4 eller flere rekrutteringer indenfor de første 12 mdr.
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							Sparer væsentlig tid og ressourcer, når de bruger Shortlist i rekrutteringen 
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							Ansætter én eller flere kandidater fra Shortlist-processen

					

				

				

					

		

							

		
					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
			Shortlist håndplukker de bedste kandidater til dine stillinger

		

				

				
				
			Shortlist er for dig hvis du gerne vil

		

				

					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
					

				

					

		

				
			
								
				
					
						
				
					
											
				

									
						Få de bedst mulige forudsætninger for en succesfuld rekruttering. Jeres succes afhænger af, at få kvalificerede kandidater ind i jeres proces. Det er vi specialiseret i. Du skal derfor vælge Shortlist når du gerne vil:  
					

							

		

				

				

				
						
					
			
								
				
					
			
				
											
									

			
					

								

									

							

		

				

				

					

		

				
			
								
				
			Hurtigt i mål med den rette ansættelse

		

				

					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
					
			
				
											
									

			
					

								

									

							

		

				

				

					

		

				
			
								
				
			Have mere tid til interviews og andre værdiskabende aktiviteter

		

				

					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
					
			
				
											
									

			
					

								

									

							

		

				

				

					

		

				
			
								
				
			Have de bedst mulige kandidater ind i din egen rekrutteringsproces

		

				

					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
					
			
				
											
									

			
					

								

									

							

		

				

				

					

		

				
			
								
				
			Beholde ejerskab over processen og undgå de dyre traditionelle rekrutteringsbureauer

		

				

					

		

							

		
					

		

							

		
				
							

							
					
			
								
				
			Lad os tage en gratis og uforpligtende samtale!
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								Telefon nr.							
								

						

								
												
								Vilkår for brug							
								
			
				
				Jeg har læst og accepterer vilkår for brug			
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						Se hvor let det er
		
					
		

				

				

					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
			Shortlist kandidat-sourcing
		

				

				
				
			Vi sourcer til følgende rekrutteringer
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Revisorassistent
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Bygningskonstruktør
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Arkitekt / Bygningskonstruktør
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Recruitment of two Software Engineers...
Nuuday
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Udadvendt akademiker med naturfaglig baggrund
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Recruitment of Global Pricing Manager
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						Shortlist er specialister i at finde, åbne og indlede dialog med markedets bedst kvalificerede kandidater. Vi skaber motivationen for at blive en del af vores kunders rejse, ved at fortælle de gode historier om virksomheden, jobbet og dets muligheder. Med andre ord giver vi vores kunder de bedste forudsætninger for en succesfuld rekruttering.					
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			Måske du har set os her?
		

				

				
				
															[image: ]															

				

				
				
															[image: ]															

				

				
				
															[image: ]															

				

				
				
															[image: ]															

				

					

		

							

		
				
						
					
			
								
				
			København
		

				

				
				
						
											

												
													
										Rekruttering i København
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      Privacy Overview
    
  	Privatlivspolitik



Hos Shortlist ApS prioriterer vi datasikkerhed og fortrolighed meget højt, fordi vi ved, det er af højeste prioritet for den kritiske forbruger, der handler på nettet. Samtidig vil vi gerne give dig den bedst mulige oplevelse, når du bruger vores hjemmeside. Derfor indsamler vi nogle oplysninger, som vi bruger, når du handler hos os eller besøger vores site.

Det kan være informationer, om hvilke sider du besøger, og hvilke funktioner du gør brug af. Nedenfor kan du læse mere om de typer af oplysninger, vi indsamler, hvad vi bruger dem til, samt hvilke rettigheder du har som forbruger som følge af EU’s persondatalovgivning.

HVEM ER DATAANSVARLIG HOS OS?

Den øverste dataansvarlige hos os er indehaveren. Spørgsmål vedrørende persondata, virksomheden opbevarer på enkeltpersoner, kan indhentes ved at tage kontakt til kundeservice (se kontaktoplysninger nederst på siden)

 

HVILKE TYPER AF OPLYSNINGER INDSAMLER VI?

Navn, adresse, telefonnummer, e-mail-adresse samt andre oplysninger, du måtte give os i forbindelse med brug af vores service.

Oplysninger, der sendes fra dit device, når du bruger vores  hjemmeside eller andre, tilknyttede hjemmesider. Det kan dreje sig om din enheds id, enhedens type, browsertypen, længden af den session, du har haft på vores site, din geografiske placering, henvisnings-URL’er, elektroniske adresser (fx IP- og MAC-adresse), terminaludstyr- og forbindelsesoplysninger, præferencer og oplysninger vedrørende din brug af vores sider. Disse personoplysninger indsamles også via cookies, tracking-url'er, beacons mv.

HVAD BRUGER VI DINE OPLYSNINGER TIL?

Når du bruger vores kontaktformular overdrager du persondata til os, som vi passer godt på. Når du bevæger dig rundt på vores site, gør vi også brug af cookies til at følge din aktivitet på vores site og på andre tredjeparts-sites. Nedenfor kan du læse mere om, hvilken persondata vi indsamler, hvordan vi anvender din persondata, samt hvad vi bruger din persondata til.

	Markedsføring gennem e-mail og via eksterne samarbejdspartnere

Vi gør kun brug af dine personoplysninger i markedsføringsøjemed, hvis vi har dit samtykke, til at vi må tage kontakt til dig med oplysninger om gode tilbud, trends i tiden og anden brugbar information, vi tror vil være relevant for netop dig. Har du handlet hos os tidligere, bruger vi også din købshistorik til at skræddersy indhold, der kan højne din brugeroplevelse på sitet yderligere.


Hvis du er skrevet op til at modtage vores nyhedsbrev, må vi videregive og modtage kunde- og medlemsoplysninger og oplysninger om dine køb med det formål at forbedre indkøbsoplevelsen hos vores kunder, samt for at forbedre og målrette den markedsføring, vi sender til dig.

Vi behandler personoplysninger til markedsføringsformål ifølge den gældende lovgivning, herunder kravet om indhentelse af samtykke før udsendelse af elektronisk markedsføring samt brugen af persondata til at lave relevant, målrettet markedsføring hos tredjepartsplatforme, der omhandler, men ikke nødvendigvis er begrænset til Facebook og Google. Vi gør kun brug af din persondata i denne sammenhæng, hvis du har givet dit samtykke, til at vi må bruge din købshistorik til segmenteret markedsføring i henhold til indeværende Fortrolighedspolitik.

Fortryder du at have givet os dit samtykke og dermed ønsker, at vi fjerner dit samtykke til at optræde i vores database over e-mail-adresser, vi har tilladelse til at bruge til markedsføring hos eksterne samarbejdspartnere, kan du til enhver tid gøre det ved at kontakte vores kundeservice på telefon eller via e-mail.

Ønsker du at annullere dit samtykke til markedsføring via e-mail, kan du også afmelde dig vores nyhedsbrev.

	Markedsføring gennem cookies på vores site og på tredjepartshjemmesider

Vi bruger cookies for at give dig den bedst mulige oplevelse, når du besøger vores hjemmeside, blandt andet til løbende forbedringer af brugeroplevelsen på sitet, baseret på brugernes adfærd.


En cookie er en meget lille tekstfil, der anbringes på din computers harddisk, smartphone eller andet it-udstyr. Den gør det muligt at genkende din computer/IP-adresse og samle informationer om, hvilke sider og funktioner du besøger.

Vi bruger også cookies til at målrette vores markedsføring, så den passer til dine behov og til at generere statistik over brugen af vores hjemmeside. Cookies gør det muligt at genkende din computer/IP-adresse og samle informationer om, hvilke sider og funktioner du besøger.

Nogle cookies gemmes, til du lukker din browser ned, mens andre gemmes i længere tid.

Vores hjemmeside gør også brug af tredjepartscookies. En tredjepartscookie er en cookie, som placeres af andre end virksomheden selv, det kan f.eks. være andre websites, som tilbyder indhold på vores hjemmeside, leverandører til nogle af vores funktioner på hjemmesiden eller analyseprogrammer. Nedenfor kan du se en liste, der indeholder nogle af de vigtigste tredjepartscookies, vi anvender.

Hvis du linker videre fra vores hjemmeside til en tredjeparts-hjemmeside, skal du være opmærksom på, at der kan sættes nye cookies, som vi ikke har indflydelse på. Her skal du selv sørge for at sætte dig ind i den givne hjemmesides cookiepolitik.

Ønsker du slet ikke, at vi sætter cookies på din computer, skal du slå cookies fra i din browser. Du skal dog være opmærksom på, at der i så fald kan være services og funktioner, du ikke kan bruge, fordi de kræver cookies til at huske de valg, du foretager. Du kan følge nedenstående links, hvis du ønsker vejledning i at slette cookies fra din browser.

Sådan undgår du lagring af cookies fremadrettet

Klik på 'Chrome menu' ikonet i browser toolbaren / Settings' (Indstillinger) / 'Show advanced settings' (Beskyttelse af personlige oplysninger) / 'Privacy' / 'Content settings' (Indstillinger for indhold) / 'Cookies' / 'Block cookies by default' (Bloker altid websites fra at lagre data) og (Bloker tredjepart cookies og websites).

Google Analytics

Ønsker du at fjerne muligheden for, at vi kan følge din aktivitet på vores site gennem Google Analytics, kan du installere følgende plugin i din browser, udbudt af Google selv: https://tools.google.com/dlpage/gaoptout

HVOR LÆNGE OPBEVARER VI DINE PERSONOPLYSNINGER?

Når du har foretaget et køb på vores hjemmeside og dermed har overdraget dine personoplysninger til os, for at vi kan levere varerne, opbevarer vi dine ordreoplysninger i vores interne ordresystem i fem (5) regnskabsår i henhold til Bogføringsloven. Ordreoplysningerne i det interne ordresystem bliver ikke krypteret og bliver ikke videregivet til tredjepart, medmindre du i købsprocessen har givet samtykke, til at dine oplysninger må bruges i markedsføringsøjemed.

Når vi bruger cookies til at følge dine aktiviteter på vores site, lagrer vi disse oplysninger (device-id, IP-adresse mm.) i halvtreds (50) måneder i henhold til retningslinjerne i vores performanceværktøj Google Analytics.

Påbegynder du en ny session på vores site, eller foretager du et nyt køb, bliver opbevaringsperioden af dine personoplysninger og dertilhørende samtykke i vores system fornyet til de for sitet gældende fem (5) regnskabsår og for Google Analytics halvtreds (50) måneder.

Ønsker du at afmelde dig vores nyhedsbrev, kan du frit gøre det i din konto på vores hjemmeside eller ved at klikke på Afmeld-linket i bunden af en af de e-mails, du har modtaget fra os.

Ønsker du at blive afmeldt fra listen over brugere, vi må markedsføre os mod på eksterne tredjepartshjemmesider, skal du kontakte kundeservice.

DINE RETTIGHEDER SOM BRUGER AF OG KUNDE PÅ VORES WEBSIDE

I henhold til EU’s lov om databeskyttelse fra 25. maj 2018 har du som kunde fået flere rettigheder. Du har ret til at få adgang til de personoplysninger, som benyttes af vores virksomhed, dog med visse lovmæssige undtagelser. Du har også ret til at modsætte dig indsamling og yderligere behandling af dine personoplysninger. Derudover har du altid ret til at få eventuelt ukorrekte oplysninger rettet eller slettet.

Ønsker du at gøre brug af din ret til at få tilbagekaldt dit samtykke til markedsføring, kan du frit gøre det ved at afmelde dig vores nyhedsmails eller ved at kontakte os via vores hjemmeside.

ÆNDRING AF OPLYSNINGER OG AFMELDING M.M.

Hvis du ønsker, at vi skal opdatere, ændre eller slette personoplysninger, vi har registreret om dig, hvis du ikke ønsker at modtage yderligere henvendelser fra os via e-mail eller på tredjepartshjemmesider, eller hvis du har spørgsmål til ovenstående retningslinjer, bedes du kontakte os på e-mail (se kontaktinfo længere nede).

SLETNING

Vi bruger og gemmer de personoplysninger, du har givet os i forbindelse med dit køb, i op til fem år i henhold til gældende lovgivning om bogføring. I analyseværktøjer som Google Analytics opbevarer vi oplysninger om dit ordre- og kundenummer i op til 50 måneder (ca. 4 år) i henhold til de rammer, der er sat op for lagring af oplysninger i værktøjet. Herefter slettes oplysningerne automatisk.

KONFLIKTER

Alle forhold og konflikter, der måtte opstå i forbindelse med brug af hjemmesiden, er underlagt dansk lovgivning i henhold til EU’s persondatalovgivning.

OPDATERINGER AF VILKÅR

Vi opdaterer vores handelsbetingelser og persondatapolitik løbende, i takt med at EU’s regler for persondata udvikler sig efter 25. maj 2018. For at følge kommende ændringer af vilkårene for handelsbetingelser og persondatabeskyttelse kan du holde dig opdateret på denne side. Skulle der ske større ændringer i lovgivningen, der kræver, at vi tager kontakt til kunderne igen, vil et link til denne side også indgå som led i kommunikationen.

Kontaktoplysninger:

Shortlist ApS

Telefon: +45 31 40 50 50

E-mail: kontakt@shortlist.dk

Vandtårnsvej 62A, 2860 Søborg

CVR: 40038876

  	  

  



            
  
    Nødvendige cookies
    
      Strengt nødvendigt cookies skal altid være aktiveret, så vi kan gemme dine præferencer for cookieindstillinger.
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          Hvis du deaktiverer denne cookie, kan vi ikke gemme dine præferencer. Det betyder, at hver gang du besøger denne hjemmeside, skal du aktivere eller deaktivere cookies igen.

        

        
                                              
    

    
  

  
            
            
            
  
    Cookieoplysninger
    
      Denne hjemmeside bruger cookies, så vi kan give dig den bedst mulige brugeroplevelse. Cookieoplysninger gemmes i din browser og udfører funktioner som at genkende dig, når du vender tilbage til vores hjemmeside og hjælper vores team til at forstå, hvilke dele af hjemmesiden du finder mest interessante og nyttige. Du kan justere dine cookieindstillinger ved at navigere i fanerne.

(General Data Protection Regulation eller »GDPR«)

Læs mere om GDPR reglerne her
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